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 Area Ambiente-
Manutenzione-
Patrimonio-
Protez.civile-
Serv.pulizie 

Area Edilizia 
Privata-

Urbanistica-
MUDE-

 Area LLPP 
 Area 
Amministrativa 

A1. Coordinamento e/o consistenza e composizione delle risorse umane 
(tab. di dettaglio: graduazione risorse umane)

Da 1 a 5
2 1 0 2

A2. Coordinamento e/o consistenza delle risorse finanziarie
(tab. di dettaglio:graduazione risorse finanziarie)

Da 1 a 5
5 3 5 2

10 7 4 5 4

B1. Complessità del quadro normativo o della attività di studio e di ricerca
Da 1 a 13

6 8 10 7

B2. Complessità del quadro delle relazioni con l’interno Da 1 a 10 5 5 5 7

B3. Complessità del quadro delle relazioni con l’esterno Da 1 a 12 6 6 9 5

B4. Complessità del processo di programmazione e della gestione 
operativa delle attività

Da 1 a 15
5 6 9 5

50 22 25 33 24

C1. Complessità della specializzazione professionale Da 1 a 10 7 7 9 8

C2. Autonomia gestionale/decisionale Da 1 a 20 9 9 12 9

30 16 16 21 17

D. Rilevanza  
D1. Rilevanza strategico/operativa (l'attribuzione del presentre punteggio 
è demandata alla Giunta)

Da 1 a 10
8 8 8 8

10 8 8 8 8

100 53,00 53,00 67,00 53,00

Risorse destinate all'area delle PO 2021

posizione 23.075,00             

risultato 5.768,75               20%

totale 28.843,75             nel limite del 2016 

DEFINIZIONE VALORE PUNTO 2021

somma punteggi di tutte le posizione 226,00                       

valore punto 2021 102,1018                

 Area Ambiente-
Manutenzione-
Patrimonio-
Protez.civile-
Serv.pulizie 

Area Edilizia 
Privata-

Urbanistica-
MUDE-

 Area LLPP 
 Area 
Amministrativa 

              5.411,39               5.411,39                6.840,82                5.411,39 

Totale fattore D

Totale generale

POSIZIONE 2021 PESATA

A. Coordinamento e/o 
consistenza delle risorse 

umane e finanziarie

Totale fattore A

B. Complessità gestionale 
delle unità organizzative

Totale fattore B

C. Complessità specialistica e 
autonomia dell’incarico

Totale fattore C

COMUNE DI SAN PROSPERO

SCHEDA DI GRADUAZIONE  POSIZIONI  ORGANIZZATIVE  AN NO 2021

1° Struttura organizzativa-Iniziale 1/1/2021 - 16/06/2021

Fattori di graduazione Elementi specifici di graduaione punti attribuibili
totale punti 
attribuibili


