Oggetto:

COMUNE DI SAN PROSPERO

UFFICIO SEGRETERIA

San Prospero 1i 27/04/2023

ELENCO DELIBERE DI DETERMINAZIONI PUBBLICATE SU ALBO

PRETORIO ON LINE

I1 presente elenco contiene 8 atti.

1)

Atto Numero:60 del:21/04/2023

PR FESR 2021-2027: Intervento di adeguamento sismico ed
efficientamento energetico della scuola dell'infanzia
statale "Il Girotondo" sita in via Pace 29/A a San
Prospero (MO) - Incarico professionale per la redazione
del progetto definitivo - esecutivo dell'impianto di
geoscambio. CUP H74D23000500002 - CIG Z6B3AT7062A

2)

Atto Numero:62 del:21/04/2023

Zanasli Davide: assunzione a tempo indeterminato con
profilo professionale di Istruttore Amministrativo,
inquadrato nell'Area degli Istruttori (Ex cat. prof.C),
pos.eco.Cl presso 1 Servizi Demografici del Comune di San
Prospero a decorrere dal 24.04.2023 (primo giorno di
lavoro) .

3)

Atto Numero:63 del:21/04/2023
Sig.ra Grazioli Maria: proroga del contratto di lavoro a
tempo pieno e determinato dal 01.07.2023 al 20.06.2024.

4)

Atto Numero:64 del:21/04/2023

PR FESR 2021-2027: Intervento di adeguamento sismico ed
efficientamento energetico della scuola dell'infanzia
statale "Il Girotondo" sita in via Pace 29/A a San
Prospero (MO) - Affidamento incarico professionale per la
redazione del progetto definitivo - esecutivo (strutture
e impianti). CUP H74D23000500002 - CIG 9766666BBD

5)

Atto Numero:65 del:26/04/2023

Procedura aperta per l'appalto dei lavori di
miglioramento sismico ed efficientamento energetico della
scuola dell'infanzia paritaria Maria Assunta sita in via
Pace 31/A a San Prospero (CUP H73F200000500002 - CIG
9636450A19) .Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione delle offerte.

6)

Atto Numero:66 del:26/04/2023

CONTRATTO DI SERVIZIO PER MANUTENZIONE ORDINARIA E
PROGRAMMATA PER N. 4 EROGATORI D'ACQUA INSTALLATI
PRESSO GLI EDIFICI SCOLASTICI E LA SEDE MUNICIPALE -
DETERMINA A CONTRARRE - CODICE SMART CIG: Z5F3A8F8EE.




7)

Atto Numero:67 del:26/04/2023
Individuazione del personale cui attribuire le indennita
per specifiche responsabilita previste dall'art. 70

qgquinquies comma 1 del CCNL 21.5.2018 - Area Tecnica -
Anno 2022

8)

Atto Numero:68 del:26/04/2023

Individuazione del personale cui attribuire le indennita
per specifiche responsabilita previste dall'art.70
quinquies comma 1 del CCNL 21.5.2018 - Area
Amministrativa - Anno 2022

Il Segretario
MARIA GRAZIOLI




